Reformatus Dunamenti Kistérségi Diakonia Alapszabalya
a modositassal egységes szerkezetben,
mely médositast a vastag betlis rész tartalmazza

mely Alapszabélyt a taggyiilésen megjelent tagok
az Alaptdrvény, a 2011, évi CLXXV. térvény (Civil torvény) és a 2013. évi V. torvény (Ptk.) alapjén az
aldbbiak szerint fogadtak el, azzal, hogy a Diakénia Egyesiileti formédban miikddik €s a Diakonia egyben kéri a
kozhasznl szervezetek nyilvantartdsaban valé megtartasat,
A modositott, egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt elfogadd tagok nevét, lakcimét és aldirdsat tartalmazo,
az Alapszabaly nem nyilvénos részeként elkillonitetten kezelt jegyzéke az Alapszabaly mellékletét képezi.
Az egyesiilet jogi személyiséggel rendelkezd, kézhaszni egyesiilet.

A Diakénia kijelenti, hogy kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt. Kozvetlen politikai tevékenység: a partpolitikai tevékenység, tovabba
orszaggyiilési képvisel6i, megyei, fovarosi Snkormanyzati valasztason jelolt 4llitasa.

L.) A Diakoénia neve:
Reformétus Dunamenti Kistérségi Diakénia (Réviditve: REDUKIDI)

2.) A Diakonia székhelye:
2339 Majoshdaza, Kossuth u. 71/A

Majoshédzai Hospice Haz telephelye: 2339 Majoshéza, Zrinyi u. 441/24, hrsz.

3.) A Diakénia célja:

- kulturélis tevékenység: - az ifjisag nevelése, elsdsorban ifjusdgnak, idéseknek, de emellett més korosztalynak is
programok szervezése

- oktatdsi tevékenység: a helyes életmoddal kapcsolatos eldadésok szervezése, eldadasok, timogatés

- egészségligyi tevékenység: mentalis és szenvedélybetegségek kezelése, utégondozasa, lelki-segélynyijtas,
egyéb humén egészségiigyi szolgaltatas (otthoni hospice ellatds). E cél szerinti tevékenységhez, az otthoni
hospice ellatashoz az engedélyt a szakhatosagtél megkapta.

A Majoshazai Hospice Héz, a végstddiumban 1évé daganatos betegek ellatdsat szolgalé fekvbbeteg intézmény
épitése.

- szocidlis tevékenység: csalddvédelem, egészségkérosultak tdmogatasa, idések tdmogatdsa, ruhdk, miiszaki
cikkek gylijtése, szétosztasa, betegek, egyediilallok, idosek segitése.

Az egyesiilet a Magyarorszag Helyi Onkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 10-15.§, valamint az
Egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény és a Szocidlis igazgatdsardl és szocidlis ellatasokrol sz616 1993,
évi 111. torvény rendelkezéseivel dsszhangban az alabbi kdzhaszni tevékenységeket végzi:

- egészségmegbrzés, betegség megeldzés, gyogyito-, egészségligyi rehabilitdcios tevékenység;

- szocidlis tevékenység, csalddsegités, idoskoriak gondozasa;

- tudomdanyos tevékenység, kutatas;

- nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesziés,

- hatranyos helyzetii csoportok térsadalmi esélyegyenloségének eldsegitése;

- egészséges életmddra nevelés, az egészségiigyi miiveltség fejlesztése;

- egészségilgyi képzés, szakképzés, tovabbképzés;

- orvosi tudomanyok fejlesztése;

- orvosi miiszer- és gyogyészati segédeszkoz ellatas;

- fekvibeteg intézetben torténd elhelyezés;

- megvaltozott munkaképességii emberekkel kapcsolatos egészségiigyi feladatok ellatasa.

Az elézbekben megjeldlt tevékenységeket a Diako6nia, mint kdzhasznl tevékenységet végez.

A kozhasznii tevékenységeket a Diakénia tgy végzi, hogy a kdzhasznii szolgéltatdsbél a Diakénia célja
szerinti szolgéltatast barki, a szolgaltatasra részorult, vagy azt igénybe venni kivéné részesiilhet, a Diakénia tehat
nem zérja ki, s6t lehetdvé teszi, hogy a Diakénia kozhaszni szolgéltatdsaibol az elézbekben megjeldlteknek
megfelelden részesiilhessenek, szolgaltatdsait a cél szerint mindenkire Kiterjeszti.
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4.) A Diakonia tagjai:
A Diakénia tagja lehet /rendes tag/
A Diakoénia tagja lehet minden nagykort 4llampolgdr, aki a Diakénia céljat elfogadja.

A tagfelvételi kérelemben az elndkség dont.

A rendes tagok jogai:

- a Diakénia tevékenységében és rendezvényeiben részt vehet

- a célok elérése érdekében a Diakonia elndkségének javaslatot tehet, akik azt ktelesek megtargyalni,
illetve szilkség esetén taggyiilés elé terjeszteni,

- a Diakénia miikodésérdl, gazdasagi helyzetérdl az elndkségtol, feliigyeld bizottsagtol felvilagositast
kérhet,

- szakmai tdmogatést egyéb szakmai (itmutatést kérhet

- tag vélaszthat, és vélaszthat6 a Diakonia szerveibe.

- a kdzgyiilésen a tag szavazati joggal rendelkezik, azzal, hogy minden tagnak egy szavazati joga van.

- a tagnak jogéaban all a tagsagi viszonyét pnkéntesen megsziintetni. Kilépési szandékat az elndkségnek
kell irasban beadni, mely szervezet a b?j elentést koteles elfogadni, és a tagot a tagnyilvéntartésbol
tordlni. A tag arra a naptari évre koteles a tagdijat megfizetni, amely naptari évben a Diakoniénak tagja
volt, az év elsd felében barmely rovid ideig is.

|

A tagok kotelezettségei:

- A tag koteles a ra vonatkozo kbzgyiilési hatarozatokat végrehajtani.

- Kdteles eleget tenni az alapszabélyban eléirtaknak,

- Koteles a kozgylilés altal megéllapitott évi‘ tagdijat a kozgyiilés 4ltal megallapitott id6pontig befizetni.

Partolo tag: A partolo tag felvételi kérelmében az elndkség dont.

Minden belfldi és kiilfdldi természetes, vagy jogi személy, aki a Diakonia munkdval egyetért, és a
Diakénidt timogatja akar pénzbeli vagy természetbeli adoménnyal, akar a Diakonidnak végzett ingyenes
munkéval, kérheti a Diakénidba partolé tagként valé felvételét.

A partol6 tag jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes tagok jogaival és kotelezettségeivel, azzal az
eltéréssel, hogy a kdzgyiilésen csak tanécskozési!jogga] vehetnek részt, tisztségre nem valaszthatnak, és nem
valaszthatok, tovabbé a partolé tag mentesiil az évi tagdijfizetési kotelezettség alol. A partol6 tag a Diakénia
esetleges tartozasaiért ssmmilyen jogcimen nem feFeI.

Az elnokség torli a nyilvéantartasbol a tagot, ha a tagsagi viszonya megsz(int.

A tagségi viszony megsziinik: |

- a tag Onkéntes kilépésével; |

- a tag halalaval;

- tagdijfizetési kotelezetiség egy évet meghaladé, figyelmeztetés ellenére torténd elmulasztasa esetén,
amennyiben az elnokség a torlésrdl hatdrozatot hoz. Az elséfoki hatarozat ellen jogorvoslati lehetdséget
kell biztositani a kozgy(iléshez. A nyilvantartasbol val6 torlésre csak a hatdrozat jogerbre emelkedése
utén keriilhet sor. :

- Megsziinik a tagsagi viszony a tag kizé.rés!rva] is.

Kizarhaté a Diak6nidbol az a tag, aki a hatarozatokat sértd, vagy a Diakoénia céljaival
dsszeegyeztethetetlen magatartést tanusit. |

A kizarasi eljaras a kozgylilés kizdrolagos hatdskorébe tartozik. Kizrasi javaslatot az elndkség, vagy
bérmelyik diakonia tag tehet. ’

Kizéras kérdésében a kozgyiilés csak r donthet, ha a meghivéban ez a kérdés napirendi pontként
szerepelt, és e napirendi ponthoz eldzetesen minden tagnak kikiildésre keriilt a kizaras részletes indoka is.

A Kkizérads napirendi pont tﬁrgyalésak&r a kizarand6 félnek lehetdséget kell adni védekezése
eldterjesztésére, mely védekezést irasban is a kozgyiilés elé terjeszthet. Lehetéséget kell adni minden tagnak a
felszolalasra, aki e kérdésben megsz6lalni kivan, és a kizarni javasolt tagnak lehet6séget kell adni minden
megszolalds utdn az észrevétele, védekezése eloterjesztésére.

A kizarni javasolt tagnak e napirencri pontndl nincs szavazati joga, 6t a hatirozatképesség
megéllapitasanél figyelmen kivill kell hagyni.

A kizérni javasolt tag jogosult képviselovel megjelenni a kdzgyillésen. E napirendi pontnél a képviseldt is
ugyanazok a jogok illetik meg, mint a kizérni kivant tagot.
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A tag kizérasat kimondé hatérozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ell4tni; az indokoldsnak

tartalmaznia kell a kizdras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo
tajékoztatast. A kizdré hatdrozatot a taggal kézoIni kell.

5.).A Diakénia miikdési teriilete

A Diakonia regionélis szervezetként mitkodik Majoshazi székhellyel Aporka, Kiskunlachaza, Délegyhéza,
Dunavarsany, Taksony, Szigethalom, Szigetszentmiklos, Szigetcsép, Dunaharaszti, Apaj, Domstd, Haldsztelek,
Rackeve, Lorév, Makad, Szigetujfalu, Szigetbecse, Szigetszentmarton, Tokol telepiilésekkel. Tevékenységét ezen
telepiilések jobbitasaért, segitéséért fejti ki, de ezzel a tagsagi Diakéniat lesziikiteni nem kivanja, hiszen bérhol
€16 személyek, illetve barmely székhellyel rendelkezd intézmények, civil szervezetek e célt segitik.

Az otthoni hospice ellatist Majoshaza székhellyel a felsorolt hisz telepiilésen végzi.

6.) A Diakdnia szervezete:

A kozhaszni szervezet miikodése, szolgaltatasi igénybevételének moédja, beszamoloi kozlésének
nyilvanossaga:

A kozhaszni szervezet miikdése :
A Diakoénidnak, mint kbzhasznu szervezet legfobb szerve a kozgyiilés.

a/ Kozgyiilés

A kozgytilést a tagok dsszessége alkotja.

A kozgylilést a Diakénia elndksége hivja ossze.

A kdzgy(ilési meghivonak tartalmaznia kell a kozgyilés helyét, idejét, a napirendi pontokat, a meghivas
datumat, a meghivo személyét ¢s alairasat. A meghivéhoz csatolni kell az el6terjesztések irdsos anyagat.

A kozgyiilés tisztségviseldinek, szavazatszdamlalok személyének megvalasztasarol a kozgy(ilés az iilés
megkezdésekor a jelenlévo, szavazati joggal rendelkezé tagok egyszerti szotobbségével hatéroz.

A kozgylilés tisztségviseldje a levezetd elnok, aki a Diakénia elndke. Az elndk tavollétében levezets elnok
a titkar. Amennyiben a titkdr sincs jelen a levezetd elndk a jelenlévd tagok altal nyilt szavazassal megvilasztott
egyik elndkségi tag. A kozgylilés tisztségviseldje tovabba a jegyzokonyvvezetd, és két jegyzOkonyv hitelesits,
akik személyére a levezetd elndk tesz javaslatot, és a kdzgyiilés tagjai nyilt szavazassal vélasztanak meg. A
kozgyllési tisztségviselok személyére javaslatot a levezeté elndkon kiviil barmelyik jelenlévé Diakénia tag is
tehet.

A kozgylilés hatdrozatait nyilt szavazés esetén a levezett elndk és a jegyzokdnyvvezetd szamolja meg,

Amennyiben titkos szavazds szilkséges, ugy a levezetd elndk és a jelenlévé barmelyik Diakdnia tag
javaslatdra harom tagl szavazatszamlalo bizottsagot valasztanak nyilt szavazassal, akik kozill egy személyt a
szavazatszamlalo elndkének vélasztanak.

A meghozott hatdrozatokat nyilt szavazas esetén a levezetd elndk, titkos szavazas esetén pedig a
szavazatszamlalo bizottsdg elndke hirdeti ki.

A kozgylilés a Diak6nia legfébb szerve.
A kozgyiilést szilkség szerint, de legaldbb évente egyszer Gssze kell hivni, minden targyév méjus 10.
napjdig.
A kozgytiilést akkor is Ossze kell hivni, ha a tagok egynegyede a kdzgyiilés dsszehivasat kéri.
A kozgyillésre a napirendi pontok kozlésével a meghivét a tagoknak legalabb 8 nappal a kozgylilés
idépontja
elott meg kell kiildeni.

Az elntkség koteles a kdzgylilést dsszehivni a szilkséges intézkedések megtétele céljdbol, ha
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartoz4sokat nem fedezi,

b) az egyesiilet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe Keriilt.

A kozgylilésen minden rendes tagnak egy szavazata van. A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja.

A kbzgylilés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel hozza. Szavazategyenlség esetén a
kérdést tjra kell targyalni, majd 0j szavazast kell elrendelni. Ismételt szavazategyenloség esetén a szavazisra
feltett témakdrt elvetettnek kell tekinteni.

Titkos szavazassal torténik az elndkség-, a feliigyeld bizottsag-, tagjainak megvalasztasa tekintetében. A
jelolobizottsag 3 tagh, elnokét és tagjait a kdzgyiilés valasztja, a kozgylilés elnokének javaslata alapjan.
Javaslattételre a tagok barmelyike is jogosult. A jel6lébizottsag javaslatat a kdzgylilés tagjainak véleménye
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alapjén, annak ismeretében teszi meg. A szavazatok dsszeszedésére ugyancsak 3 tagh bizottsagot kell valasztani a
jeldlébizottsag megvalasztasaval azonos modon.

A kozgyiilés hatirozata meghozatalahoz kétharmados tobbség szitkséges a Diakonia megalakulésanak,
egyesillésének, feloszldsanak kimondasahoz, valamint az alapszably elfogadésahoz, illetve médositéséhoz.

A kozgyiilésr8] jegyzOkonyvet kell vezetni, melynek tartalmaznia kell a kozgylilés megtartasanak helyét,
idejét, kezdd- és befejezd idépontjat, a jelenlévdk szamat, a hatarozatképességre vonatkozoé megallapitast, a
kozgylilés tisztségviselinek neveét megvalasztasukra tett javaslatot, €s a megvalasztasuk hatérozatait, a napirendi
pontokat, a hozzész6lasok lényegét, a hatarozatok meghozatalanak modjét, a szavazas eredményét, a meghozott
hatérozatokat, a levezetd elndk, a jegyz8kdnyv vezetd és két hitelesité alairasat.

A kdzgylilésen minden jelenlévd rendes tag rendelkezik egy szavazati joggal.

A kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

- a mérleg megéllapitasa,

- az elntkség megvalasztasa, visszahivésa,

- a feliigyeld bizottsag, megvélasztasa, visszghivasa,

- jelolébizottsag megvalasztasa, mely bizottsag atalakulhat a kozgyilés dontése szerint szavazatszamlalo
bizottsagga, |

- a Diakoénia feloszlasanak és mas egyesﬁlelt:l valo egyesiilésének kimondasa,

- a targyévben a tagok éltal fizetendd dij megallapitasa,

- az elndkség évi beszamolojanak elfogadasa,

- az éves koltségvetés elfogadasa.

- a kzhaszniségi jelentés megtargyalésa, elfogadésa.

- A Diakénia alapszabilyénak elfogadasd, alapszabaly moédositasa mindazon ligyekben val6é dontés,
amelyeket a torvény vagy a Diakonia a]aqszabélya a kozgyiilés kizarolagos hataskorébe utal.

A kdzgylilést legkésébb majus 10-ig meg kell tartani, mely kozgytilésen tételesen kell elszamolni az el6z6
évrbl, egyszeriisitett mérleget kell késziteni, és be kell szimolni az el6z0 évi tevékenységrol.

Ezen tételes elszamolds és az egyszerisitett mérleg, valamint az el6zd évi tevékenységrbl szolo
beszamolo, a kozhaszni szervezet éves tevékenységérdl 52616 beszamoldja, melynek jovahagyasaval egyidejiileg
torténik a kdzhasznusagi jelentés elfogadésa.

A kbzhaszniiségi jelentésnek tartalmaznia lTel]:

a,/ a szamviteli beszamolot,

b./ a kdltségvetési tiamogatés felhasznalasat,

¢,/ a vagyon felhasznalésaval kapcsolatos kimutatast,

d,/ a cél szerinti juttatasok kimutatésat,

e,/ a kbzponti koltségvetési szervidl, az elkiilonitett dllami pénzalaptol, a helyi Snkorméanyzattél, a
kisebbségi telepiilési ~onkormanyzattol, a telepiilési ~ dnkorményzatok tarsuldsatol és mindezek
szerveitdl kapott timogatés mértékét, |

f/ a kbzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek nytjtott juttatasok értékét illetve Osszegét,

g,/ a kbzhasznii tevékenységrél sz616 rﬁvi(% tartalmi beszamolot.

A kozgy(lési frasbeli meghivonak — melyet legaldbb 8 nappal az iilés eltt meg kell kiildeni, vagy ét kell
adni a tagoknak — tartalmaznia kell a napirendi ontokat, valamint mellékelni kell az egyes pontokhoz készitett
irasbeli anyagot is.

A kozgyiilés hatérozatképes, ha a szavazésra jogosult tagok tbb mint 50%-a jelen van. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Amennyiben az osszehivott kozgylilés nem
hatérozatképes, tigy megismételt kozgyllést kell tartani, ugyanazon a helyszinen, késébbi idépontban akként,
hogy a jelenlévé tagok létszamara tekintet nélktﬂl hatérozatképes. Az erre vonatkozo tdjékoztatast az ujonnan
osszehivott kozgylilés idépontjaval a meghivoban rogziteni kell. Az igy megismételt kozgylilésen az eredeti
napirendi pontok nem médosithatdk, mert csak ezekben donthet érvényesen a megismételt kozgylilés.

A dontéshozé szerv iilése akkor hatirozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tobb mint felét képviseld
szavazésra jogosult részt vesz. A hatérozatképességet minden hatérozathozatalnal vizsgalni kell.

| Ui~



Ha egy tag vagy alapité valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a
hatérozatképesség megéllapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.
A tagok a dontéshoz6 szerv iilésén szavazassal hozzak meg hatérozataikat.

A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alél mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta elényben
részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitéja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll; vagy

J) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A tagok hatdrozatukat a hatdrozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok tObbségével hozzik
meg. Ha a Ptk vonatkozé rendelkezbse egyszerli vagy azt meghaladé szotobbséget ir elé a hatdrozat
meghozataldhoz, a létesitd okirat egyszerli szotobbségnél alacsonyabb hatdrozathozatali aranyt el6iré

rendelkezése semmis. Ha Ptk egyhangusagot ir el a hatdrozat meghozataldhoz, a létesité okirat ettdl eltérd
rendelkezése semmis.

Az egyesiilet alapszabalydnak modositdsdhoz a jelen lévé tagok hiromnegyedes szétobbséggel hozott
hatéarozata sziikséges.

Az egyesiilet céljanak modositasdhoz €s az egyesillet megsziinésérdl szol6 kbzgylilési dontéshez a szavazati
joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szo6t6bbséggel hozott hatarozata sziikséges.

b.) Az Elnokség
Az Elnokség a Diakonia tigyintéz6 €s képviseleti szerve.
A Diakénia élén, a kdzgyiilés 4ltal, titkos szavazassal, 5 évre valasztott, 5 fos eln6kség all.
A Diakoénia Elndke Kontha Benéné, (sziil.év: 1950.09.01. an: Pir6th Etelka, 2339 Majoshéza, Széchenyi
sétany 247. szam alatti lakos,
Alelntke: Gyimothyné Kincses Marietta (sziil.év: 1976.01.25., an: Szigeti Méria, 2310 Szigetszentmiklds,
Komaromi u. 48/b. szam alatti lakos,
titkdra: Kozma Laszloné (sziil.év: 1954.02,13., an: Maiéz Rézsa, 2339 Majoshaza, Zrinyi u. 11. szdm
alatti lakos,

elndkségi tagja: Acs-Csordds Zsigmondé (sziil.év: 1957.03.24., an: Budai Etelka, 2339 Majoshéza, Zrinyi
u. 7. sz. alatti lakos,

elndkségi tagja: Makrané Dobos Magdolna, (sziil.év: 1948.10.11., an: Molnar Margit, 2339 Majoshaza,
Kossuth u. 82. sz. alatti lakos,

- elndk: Az elndk képviseli a Diakéniét és szervezi a Diakénia tevékenységét, gondoskodik a hatdrozatok
végrehajtasarol,

- alelndk: képviseli a Diakéniét, gondoskodik a Diakénia adminisztrativ (operativ) ligyintézésérél, segiti
az elnokot a kozgylilés elokészitésében

- titkar: képviseli a Diakéniét, gondoskodik a kapcsolatok apolasaért, a kiilfldi egyhdzkdzségekkel valo
kapesolattartasért,

- A tagsagért felelés elndkségi tag: Feladata a tagok toborzésa, a tagsag és az elndkség kozotti folyamatos
kapcsolattartas, tagnyilvantartas karbantartasa, vezetése.
- A kapcsolattartasért felelos elndkségi tag: Feladata a hasonlé civil szervezetek felkutatasa,
kapcsolatfelvétel, kapcsolattartas. Rendezvények szervezése, vendégfogadas koordinalasa.
- Elnokségi tag az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasédhoz
szilkséges kdrben nem korlatoztak.
- Nem lehet elnokségi tag az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerbsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fizdd6 hatranyos kdvetkezmények alél nem mentesillt.
- Nem lehet elnokségi tag az, akit e foglalkozast6l jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol
jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltés hatélya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytat jogi személy
vezet( tisztségviseldje nem lehet.
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- Az eltiltast kimond6 hatérozatban megszabott idétartamig nem lehet elnokségi tag az, akit eltiltottak a

vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Az elndkségi tagok a Diakénia vezetd tisztségviselSi. A vezetd tisztségviselokre vonatkozo dsszeférhetetlenségi

rendelkezések:

A Diakoénia vezetd tisztségvisel6i tudomasul veszik az Ectv 38-39. §-ban foglalt dsszeférhetetlenségi
szablyait, melyek a kovetkezOk szerint rendelkezn ek:

,,38. § (1) A dontéshozo szerv, valamint az Ugyve; t6 szerv hatirozathozatalaban nem vehet részt az a személy,
aki vagy akinek kozeli hozzétartozoja a hatdrozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alél mentesiil, va

b) barmilyen mas elényben részesill, illetve a me dtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

(2) Nem min&siil elénynek a kézhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki éltal megkdtés nélkil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet dltal tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan
nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juftatas.

(3) Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgaloja az a személy, ak a dontéshozo szerv,
illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide rEm értve az egyesiilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik
tisztséget nem tdltenek be), ‘

b) a kdzhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili més tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) a kszhasznii szervezet cél szerinti juttatasabol részesill — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeli szolgaltatisokat, és az egyesillet altal tagjénak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban
foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti ju —, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoja.

39. § (1) A kozhasznu szervezet megsziinését Kovetd harom évig nem lehet méas kozhaszna szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyI kzhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak
megsziinését megel6zo két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutéd nélkill sziint meg ugy, hogy az 4llami ado- és vamhatésagnal nyilvéntartott ad6- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az 4llami adé- és vamhatésag jelentos dsszegii adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az éllami adé- és vﬁmha'tbség {izletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast
helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az éllami ad6- és vamhatdsag az adozés rendjérdl szolo torvény szerint felfliggesztette
vagy torblte.

(2) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhaszni szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhaszni szervezetnél is betdlt.”

A vezetd tisztségviselok kiilon okiratban tett nyilatkozaton alafrasukkal hitelesitik miszerint a fenti
osszeférhetetlenségi szabalyokban foglalt tilté rendelkezések velik szemben nem allnak fenn.

Az elndkség hataskorébe tartozik:

- a Diakénia folyamatos ligyeinek intézése,

- a Diakonia programjainak szervezése, palyazatok elbirdlasa,

- a kozgylilés elokészitése, |

- az éves gazdélkodasi terv kozgyiilés elé terjesztése,

- az éves elszamolas elkészitése, kozgylilés elé terjesztése,

- kozgyiilési hatarozatok végrehajtasa,

- beszamolas tevékenységérol a kozgyiilésnek,

- kapesolattartds mas térsadalmi szervezetekkel,

- 1ij tagok felvétele,

- tagnyilvantartas vezetése,

- felszolitja a tagdijat nem fizetoket,

- torli a nyilvantartésb6l azt a tagot, akinek tagsagi viszonya megsziint, illetve feladatkorébe tartozik a
tagdijfizetési kotelezettség elmulasztas esetén a torlésrdl sz616 hatdrozat meghozatala is,

- bevezeti a kdzgyiilés és az elndkség hatarozatait a hatdrozatok konyvében.
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Az elndkségi iilést negyedévente legalabb egyszer ssze kell hivni. Az ilést az elnok hivja dssze irasban.

Ossze kell hivni az elnokségi iilést akkor is, ha az ok és cél megjeldlésével barmelyik elndkségi tag, vagy a
feliigyeld bizottsag, kéri.

Az irasbeli meghivonak — melyet legalabb 8 nappal az iilés el6tt meg kell killdeni, vagy 4t kell adni a
tagoknak - tartalmaznia kell a napirendi pontokat, valamint mellékelni kell az egyes pontokhoz készitett frasbeli
anyagot is.

A meghivonak tartalmaznia kell azt is, hogy az elntkségi iilés nyilvanos, azon hallgatoként barki
megjelenhet.

Az elntkségi iilés hatarozatképes, ha a tagoknak tébb mint 50 %-a jelen van.

Hatérozatait nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén a kérdést ujra
kell targyalni, majd 0j szavazést kell elrendelni. Ismételt szavazategyenlOség esetén a szavazdsra feltett témakort
elvetettnek kell tekinteni.

Az elndkségi iilést a Diakonia elndke, tavollétében a titkar vezeti.

Az elnbkségi iilésrdl jegyzdkonyvet kell késziteni, melyet a levezetd elndk, és a jelenlévd elndkségi tagok
irnak ala.

Az elndkség a kozgyiilésen beszdmol a Diakonia gazdasagi helyzetérol, és az ltala végzett munkardl.

Az elndkség és a kozgylilés az altala hozott hatérozatokat az érintettekkel irasban kdzolni kell.

Az elndkség Hatarozatok Konyvér6l gondoskodik - vezeti a mindenkori titkdr - melybdl kitiinik a
dontések tartalma, hatélya, idépontja, a hatdrozatot hozé szerv neve, valamint a szavazatok aranya, nyilt szavazés
esetén a tamogatok, és ellenzOk neve is. Kiilén konyvben kell nyilvantartani a kozgylilés és az elntkség
hatérozatait. A hatérozatokat év elejét6l folyamatos sorszammal, és / jel utan az évszammal is el kell latni. Egy-
egy hatdrozat végén pedig szerepelnie kell az elnok és a titkar aldirdsnak

Az elndkség és a kozgyiilés az altala hozott hatarozatokat az érintettekkel irasban kdzoIni kell és mindenki
altal hozzaférhetd helyen, Diakonia irod4jaban kifiiggeszti azt.

Az elndkség éves rendszerességgel a kbzhasznusagi jelentést el6késziti. A kOzhasznisdgi jelentést a
kdzgylilésnek kell elfogadnia

A kbzhaszni szervezet koteles a beszdmold jévdhagyasdval egyidejiileg kizhasznisagi mellékletet késziteni,
amelyet a beszamol6val azonos médon kdteles jovahagyni, letétbe helyezni €s kbzzétenni. A kzhaszni szervezet
beszamol6jaba, kdzhaszniisagi mellékletébe bérki betekinthet, és abbol sajat koltségére mésolatot készithet. A
kdzhasznisagi mellékletben be kell mutatni a szervezet éltal végzett kozhaszni tevékenységeket, ezen
tevékenységek f6 célcsoportjait és eredményeit, valamint a kdzhaszni jogallas megdllapitasahoz szitkséges Civil
torvény 32. § szerinti adatokat, mutatokat. A kozhasznusagi melléklet tartalmazza a kozhasznu cél szerinti
juttatasok kimutatasat, a vezetd tisztségviseloknek nyujtott juttatasok Osszegét és a juttatdsban részestls vezetd
tisztségek felsorolasat.

A civil szervezet koteles a jovahagydsra jogosult testiilet 4ltal elfogadott beszamoldjat, valamint kdzhasznisagi
mellékletét - kotelez6 konyvvizsgalat esetén a konyvvizsgaléi zaradékot vagy a zaradék megadésanak elutasitasat
is tartalmazo fliggetlen konyvvizsgaléi jelentéssel egyiitt - az adott iizleti év mérlegfordul6napjat kovetd 6todik
hénap utolsé napjéig letétbe helyezni és kozzétenni, kitelezé konyvvizsgalat esetén ugyanolyan forméban ¢s
tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgalo a beszamolot feltllvizsgalta.

Az egyesiilet a kotelezettségének a civil szervezetek birosagi nyilvantartasérél és az ezzel Gsszefliggt eljarasi
szabélyokrél szol6 torvényben meghatérozott médon tesz eleget. A letétbe helyezett beszamolét, valamint
kbzhasznusagi mellékletet a civil szervezetek birdségi nyilvéntartisarol és az ezzel Osszefliggb eljardsi
szabélyokrél szl torvényben meghatarozott modon kell kdzzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil
Informéciés Portal szdméra lehetove kell tenni.

A kozhaszni szervezetek feletti adoellendrzést az adohatosdg, az allamhaztartasbol szarmazé (koltségvetési)
tamogatas felhasznalésanak ellenérzését torvény eltérd rendelkezése hidnydban az Allami Szamvevoszék, az
dllami vagy Onkormédnyzati koltségvetésbdl, illetve a nemzetkozi forrasokbol juttatott tamogatasok
felhasznalasanak ellendrzését a kiilon jogszabély szerinti ellenérzési szervezet, a kozhaszni milkédés feletti
torvényességi ellendrzést pedig a red iranyad¢ szabélyok szerint az ligyészség latja el. A kbzhaszni szervezet
hatvan napon belill koteles kérni a kdzhasznu jogallasanak torlését, ha a kézhaszniva mindsités feltételeinek nem

felel meg.



A Diakénia befektetési tevékenységet nem| végez, ezért befektetési szabalyzatkészitési kotelezetisége
nines.

A cél szerinti tevékenységbol ered bevételeket és kiadasokat, illetve a szolgaltatasi tevékenységb0l eredd
bevételeket és kiad4sokat elkiilnitetten kell nyilvantartani.

c) Feligyeld bizottsag:
A Diakénia gazdalkodasat a haromtagi feliigyel6 bizottsag ellenérzi.
A feliigyelt bizottsg elnokeét és tagjait a taggy(ilés valasztja titkos szavazassal 5 évre.

|
A Feliigyelé Bizottsig Elnoke Szabd Sandorné, (sziil.év: 1949.10.16. an: Forgacs Emma, 2339
Majoshaza, Zrinyi u. 45. szam alatti lakos,

a Bizottsdg tagja: Bodo-Agardi Gydngyi, (szill.év: 1984.07.22. an: Tarcsa Gyodngyi, 2339 Majoshaza,
Zrinyi u. 7. szam alatti lakos, |

a Bizottsag tagja: Ticskané Pottendi Ibolya, (szill.év: 1965.03.13. an: Solymosi Maria, 2339 Majoshaza,
Kossuth u. 79. szam alatti lakos.

A feliigyelobizottsag tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasdhoz
szilkséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a feligyel6bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviseldkre vonatkozé kizaré ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzétartozoja az egyesiilet vezetd
tisztségviselbje. f

- A vezetd tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

- Nem lehet feliigyeld bizottsagi tdg az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a btlntTtett cldélethez fiiz6dd hatranyos kovetkezmények alél nem
mentesiilt.

- Nem lehet feliigyeld bizottségi tag az, akit e foglalkozast6l jogerbsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozast6l jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytato jogi személy vezetd tisztségviseloje nem lehet.

- Az eltiltast kimondé hatérozatban megszabott id6tartamig nem lehet feliigyeld bizottsagi tag az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol. |

A feliigyel6 bizottsag sziikség szerint tan]b Qlléseit, de az éves zarszdmad6 kozgyilés elbtt legaldbb 15
nappal elébb iiléseznie kell és meg kell vizsgélnia a Diakoénia éves beszamol6 tervezetét, egyszeriisitett mérleg
tervezetét és a kozhasznisagi jelentés tervezetét.

Az elndkség éves beszdmoldja és a kﬁzha*znﬂsagi jelentés tervezetét a feligyeld szervnek el6zetesen el
kell fogadnia. Amennyiben azokat a feliigyel6 bizottsag cldzetesen nem fogadja el, tgy azt az elnokségnek felill
kell vizsgalnia még a kozgyiilés elott mindaddig, amig azt a feliigyeld bizottsag elézetesen el nem fogadja.

A feliigyeld bizottsag ellendrzi a kﬁMstzmezet mitksdését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallal6ité] pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a
kiszhasznii szervezet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A feliigyeld bizottsag tagja a kdzhasznli szervezet vezetd szervének iilésein tanacskozési joggal részt vesz.

A feliigyeld bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomést, hogy T

a/ a szervezet mitkddése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként silyosan

sértd cselekmény (mulasztds) tortént, a;nnelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetoszerv dontését teszi sziikségesse,

b./ a vezetd tisztségviselok felelésségét megalapozd tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetdszervet feliigyeld szerv inditvanyara - annak megtételétél szamitott
harminc napon beliil - ssze kell hivni. E hat&rin eredménytelen eltelte esetén a vezetbszerv Osszehivaséra a
feliigyeld szerv is jogosult. |

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodes helyredllitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalan‘:%kl értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

A feliigyel6 bizottsag hatérozatképes, ha |legaldbb két tag jelen van. Amennyiben mindhdrom tag jelen
van, hatdrozatait nyilt szavazéssal, egyszerii sz(*lbbbséggel hozza. Két tag jelenléte esetén egyhangl szavazat
sziikséges. |

Egyebekben a feliigyeld bizottsag mﬁkﬁdérsére az elnokség miikddési szabalyait kell alkalmazni.
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A Diakénia felett az ligyészség a red iranyado szabalyok szerint torvényességi felligyeletet gyakorol.

A kdzhaszni szervezet szolgéltatdsai igénybevételének média:

A Diakonia valamennyi tevékenysége elsédlegesen ingyenes, esetleg Snkoltséges.

A szolgaltatas ugy torténik, hogy a Diakoénia az erre fordithaté pénzeszkdzeibdl anyagi erejéhez képest az
arra raszorulé timogatast igényldket segiti, illetve ha a Diakonia barmely tagja, vagy a Diakonia munkdjaban
aktivan résztvevd més személyek az elndkséggel kozlik, hogy valaki, vagy valakik a Diakénia célja szerinti
tdmogatdsara szorulnak, igy ezen személyeket is tdmogatja a Diakonia anyagi erejéhez képest.

A Diakénia tagjai, esetleges alkalmazottai maguk is végeznek kutatbmunkat, azon a téren, hogy hol és ki,
kik a raszorultak, kik vehetnék igénybe szolgéltatasaikat.

A Diakonia cél szerinti juttatdsai barki altal megismerhetok.

Az allamhéztartis alrendszereib6l- a normativ tdmogatast kivéve - kapott pénzeszkoz felhasznéldsa gy
torténik, hogy az igénybe vehetd tdmogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feliételeit a helyi dnkorményzat
hivatalos lapjaban meg kell jelentetni

A kbzhasznu szervezet beszamoloi kozlésének nyilvanossaga:

Az elndkség, illetve a kozgyiilés hatdrozatait a hatdrozat teljes szovegének lefrasaval és szamozasanak
megjelolésével minden érintettel irasban kell kozolni. irasbeli kozlésnek szamit az is, ha az érintett a teljes
jegyzdkonyvet megkapta.

A hatdrozatokat tartalmazé nyilvantartds nyilvdnos, abba — a Diakénia elndkével vagy titkdraval
elézetesen egyeztetet id6pontban, az egyesiilet székhelyén - barki betekinthet.

Azokat a hatdrozatokat, melyek azon Osszeg felhaszndlasar6l rendelkeznek, melyet a személyi
jovedelemadé meghatérozott részének az ad6zé rendelkezése szerinti kozcéli felhaszndlds alapjan kapta a
kozhaszn( szervezetnek mindsitett a Diakénianak meg kell jelentetni a kiilon jogszabalyban megjelolt idépontig
a jogszabély elirasainak megfeleld sajtoban.

A kozhasznu szervezet éves kozhasznisagi jelentésébe - a Diakonia elnSkével vagy titkaraval el6zetesen
egyeztetet idopontban a Diakénia székhelyén - barki betekinthet. A Diakénia miiktdésével kapcsolatban
keletkezett Osszes iratba a Diakénia elndkével vagy titkardval eldzetesen egyeztetet id6pontban, az egyesiilet
székhelyén - béarki betekinthet.

A hatérozatokat tartalmazé nyilvéntartds nyilvdnos, abba — a Diakénia elndkével vagy titkdrdval
elbzetesen egyeztetet idépontban - barki betekinthet.

Azokat a hatdrozatokat, melyek azon Osszeg felhasznélasardl rendelkeznek, melyet a személyi
jovedelemadé meghatérozott részének az adézo rendelkezése szerinti kozcéld felhaszndlés alapjan kapta a
kdzhasznt szervezetnek minésitett Diakonidnak meg kell jelentetni a kiilon jogszabalyban megjeldlt id6pontig a
jogszabaly eldirdsainak megfeleld sajtoban,

A kdzhasznu szervezet éves kzhasznisagi jelentésébe - a Diakonia elnokével vagy titkdrdval elézetesen
egyeztetet iddpontban - béarki betekinthet, arrél sajat kdltségére masolatot készithet, tovabba a Diakénia
miitkddésével kapcsolatban keletkezett Osszes iratba barki betekinthet, azokrél sajat koliségére masolatot
készithet.

A kozhaszni szervezet hatarozatainak nyilvanossagat azzal is kivéanja biztositani, hogy a kozgyiilésnek, és
elndkségnek valamennyi hatérozatat, annak meghozatalat kivetd 3 munkanapon belill kifliggeszti a székhelyén
1év6 hirdetotabléra, és ott tartja 60 napig.

A hirdetétablanak olyan helyiségben kell lenni, ahova barki bemehet munkaidében.

Ugyanezen hirdetbtabldra ki kell fiiggeszteni, az tlést megeléz6 8 nappal, a kbzgyilés, €s az elndkségi
ilés meghivojat a napirendi pontok kdzlésével egyiitt, valamint a napirendi pontokhoz mellékelt irdsos anyagot
15.

Ugyanide ki kell fliggeszteni, a hatdrido lejértaig, legalabb 60 napra a palyézati kifrasokat, timogatasi
lehetdségeket, és azok mértékét tartalmazé hirdetményeket, illetve a Diakénia minden egyéb szolgaltatasat
tartalmazé hirdetményét is.

Az alapité okiratban szabélyozott Diakéniai mikddésnek modjét, a cél szerinti tevékenységeket, a
kozhasznt szervezet szolgaltatasai igénybevételének médjat a Diakonia székhelyén 1év eldzéekben megjelolt
hirdet6tabléra ki kell fliggeszteni, és azt 4llandoan kifiiggesztve kell hagyni.

A hirdetbtabléra torténd valamennyi eldzéekben megjeldlt irat kifiiggesztésrdl a Diakénia titkdra
gondoskodik, és ugyancsak 6 feliigyeli, ellen6rzi, hogy az el6zbekben megjelolt hirdetmények legalabb a jelen
alapit6 okiratban megjeldlt ideig, illetve allando jelleggel kiftiggesztve maradjon

Yy
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A fentiek szerint tehat a kozhasznu szervezet miikddésének, szolgaltatasi igénybevétele modjanak,
beszamol6i kozlésének nyilvanossagarél az elézéekben megjeldlt médon a hirdet6tabla igénybevételével kivan
gondoskodni.

A hirdetétablanak a Diakénia irodajanak olyan helyiségben kell lennie, mely helyiségbe munkaidSben
bérki bemehet.

7.) A Diakénia képviselete
A Diakéniét az elndk, az alelntk és a titkar dnélloan jogosult képviselni.

A bankszémla felett az elnok, a titkdr vagy elndkségi tagok kozill egylttesen ketten-ketten jogosultak
rendelkezni, egyiittes alairassal.

8.) A kbzhasznuségra vonatkozo rendelkezések |
A legfbb szerv, valamint az ligyintéz6 és képviseleti szerv hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy,

aki, vagy akinek kozeli hozzétartozo6ja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség al6l mentesill, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megktendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kozhasznii szervezet cél szerinti juttatsai keretében a barki 4ltal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatas, illetv+ az egyesillet 4ltal tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan
nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, illetye kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a legf6bb szerv, illetve az figyintézd és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet legfobb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhasznii szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabdly masképp nem
rendelkezik,

¢) a kizhasznii szervezet cél szerinti juttatasabol részesil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgéltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd
okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél sze+'inﬁ Jjuttatdst-, illetve

d) az a)-c) pontban meghatérozott személyek kozeli hozzatartozdja.

A kozhaszni szervezet megszlinését kovetd l-'rérom ¢évig nem lehet mas kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak
megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkul sziint meg ugy, hogy az allami ad6- €s vamhat6sagnal nyilvantartott ad6- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az 4llami ado- és vamhatosag jelentds Osszegl adohidnyt tart fel,

¢) amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatésdg izletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamét az &llami adé- és vamhatésag az ad6z4s rendjér6l szolo torvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte. '

A vezetd tisztségvisel6, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhaszni szervezetet
el6zetesen téjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg més kozhaszni szervezetnél is betolt.

9.) A Diakénia gazdalkodésa

Az egyesiilet bevételei:

a) tagdij,

b) szolgéltatas nyijtasabél szdrmazd bevétel;

c) a kdltségvetési timogatas:

ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kbltségvetési tdmogatas;

cb) az Eurépai Unié strukturdlis alapjaibdl, illetve a Kohézios Alapbol szarmazo, a koltségvetésbol
juttatott timogatés;

cc) az Eurépai Unio koltségvetésébol vagy més allamtol, nemzetk$zi szervezettdl szdrmaz6 tdmogatas;

cd) a személyi jovedelemadé meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint kiutalt 6sszege;

d) az &llamhaztartas alrendszereib8l kdzszolgdltatasi szerz6dés ellenértékeként szerzett bevétel;

¢) mas szervezettdl, illetve maganszemélytél kapott adomany;

f) befektetési tevékenységbol szarmazd bevétel;

| 'I“r
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g) az a)-f) pontok ala nem tartozo egyéb bevétel

Az egyestilet koltségei, raforditasai (kiad4sai):

a) alapcél szerinti (kozhasznui) tevékenységhez kozvetlenill kapesolodo koltségek;

b) szolgéltatas nyujtasahoz kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

c) a egyesiilet szervezetének miikodési kiltségei (ideértve az adminisztracid koltségeit és az egyéb
felmeriilt kbzvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és targyi eszkozok
értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ald nem tartozo egyéb koltség.

A rendes tagok évi tagdijat fizetnek, melynek sszegét a mindenkori évi rendes kdzgytilés hatarozza meg.
Ez az 8sszeg jelenleg 1500 Ft/év rendes tag. A Kézgylilés ezt az dsszeget az inflaciéval ardnyosan nvelheti,
csokkenteni azonban nem lehet.

A rendes tag az évi tagdijat, vagy az Egyesiilet hazipénztarba, vagy a bankszédmlara kételes befizetni.

A befizetésnek legkésobb a targyév szeptember 30-ig meg kell torténnie.

Az a rendes tag, aki felvételét a targyév julius 1. napja utdn kérte, csak a kovetkezd targyévre fizet
tagdijat, aki viszont ezen id6pont elétt kérte a tagfelvételét, a teljes évi tagdijért, annak befizetéséért felelés. Ez a
rendelkezés az elsd, alakulds évére nem vonatkozik. Ebben az évben valamennyi rendes tagnak a teljes tagdijat
meg kell fizetni.

A Diakéniénak a pénz bevételezésénél mindig be kell tartania a bizonylati fegyelmet, és a szamviteli
torvény elbirdsait.

Az egyesillet a szolgaltatisi tevékenységgel Osszefliggd immateridlis javak és a targyi eszk®zok
értékesokkenési leirasat tarsasdgi add alapjanak meghatérozasakor a tarsasdgi adordl és az osztalékadordl sz6lo
torvény szerint veheti figyelembe.

A Diakonia célja megvaldsitasa gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében gazdasagi vallalkozasi
tevékenységet is folytathat, mely tevékenység azonban a Diakoénidnak kizdrolagosan csak masodlagos
tevékenysége lehet, és nem veszélyeztetheti a Diakonia kdzhaszni céljait.

Az esetleges véllalkozasbol befoly6 nyereséget a Diakonia kizarélag a Diakénia céljainak elérésére
hasznalhatja fel. A tagok kozott nyereség semmilyen jogcimen nem oszthato fel.

A Diakénia tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén til a Diakonia tartozasaiért
sajat vagyonukkal nem felelnek.

A Diakoénia szolgéltatasi tevékenységet csak a kizhaszni céljainak magvalositasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezhet. A szervezet gazdalkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel a tagok kozott,
hanem visszaforgatja a 1étesité okiratban irott tevékenységére.

Az egyesillet vagyona a tagdijakbél, magin- és jogi személyek, felajanlésaibdl is képzddik. A felajénlasok
elfogadasarol az elnokség dont.

Az egyesiilet tisztségvisel6i feladataikat dijazés nélkal latjak el.

A gazdalkodasi feladatok ellatdsara megbizasi szerzbdéssel, dijazas mellett konyvelSt kell alkalmazni, a
konyveld megbizasarol és személyérdl az elndkség hataroz.

Az egyesiilet miikddése felett az iigyészség az ligyészségrol szol6 torvény rendelkezései szerint torvényességi
feliigyeletet gyakorol. A torvényességi ellendrzés nem terjed ki az olyan {igyekre, amelyekben egyébként birésagi
vagy kozigazgatasi hatosagi eljarasnak van helye.

A gazdilkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban meghatarozott tevékenységére
forditja. Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez.

10.) A Diakoniat az alapito tagok hatdrozatlan idore hoztak létre.

11.) A Diakénia megszilinése:
A Diakénia megsziinik: ha a feloszlésat, vagy mas egyesillettel valé egyestilését a kdzgyilés kimondja,

birésig a Diakoniat feloszlatja, vagy megsziinését megéllapitja.
s
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A Diakoénia megsziinése esetén a hitelezok kielégitése utdn a megmaradt vagyont a Majoshézi Reformatus
Egyhazkozségnek, (vagy més hasonlé céli Diakénidnak, vagy annak nemléte esetén més hasonld célt
Alapitvanynak kell dtadni). A konkrét vagyonatadasr6l a Diakénia kdzgyiilése dont. Az ezzel kapcsolatos
teendok ellatasa a felszamolok feladata.

12.) A Diakoénia alapszabélydban nem szabdlyozott kérdések tekintetében tagok a Polgari Torvénykonyv, a 2011,
évi CLXXV. torvény és az Alaptdrvény rendelkezései az irdnyad6k valamint a mindenkor hatilyos pénziigyi,
adéiigyi, és egyéb ide vonatkozo rendelkezések az iranyadék.

13.) A Diakénia alapszabdlyit a kbzgyiilés azzal fogadta el, hogy egyben kéri a Budapest Komnyéki
Torvényszékiol jelen Diakénidnak a kdzhaszni szervezetté valé mindsitését.

A Diakénia médositott alapité okiratat 2017. november 18. napjan megtartott kdzgy(ilésen megtargyalta
és azt a 9/2017. (11.18.) kgy. sz. szami hatérozattal elfogadta.

Zaradék:

Az egységes szerkezetli okirat elkészitésére a létesitdé okirat 2., pontjanak valtozisai adtak okot, mely
valtozasokat a vastag betiis rész tartalmazza.

Kontha Benéné elntk, a jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyon tett alairisommal igazolom, hogy a
létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitbokirat-moédositdsok alapjan hatalyos
tartalménak.

El16z6 alapszabély datuma: 2017. marcius 20.
Modositas datuma: 2017, november 18,

Towte f’@dcgﬂf’L

Kontha Ben6né

elndk
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